
 

 

 

Ledningspaket 2026 

Språk-, läs- och skrivbyrån 

För dig som leder läsutveckling på huvudmannanivå erbjuder vi ett utbildningspaket 

som syftar till att ge en kickstart i utvecklingsarbetet. Vi hjälper dig att organisera och 

leda läsutveckling på ett effektivt sätt.  

Med en kombination av skräddarsydda planer, utbildning, arbetsmaterial, utbyte och uppföljning 

rustas din verksamhet för framgång i utvecklingsarbetet. Vi stöttar dig att sätta både långsiktiga och 

kortsiktiga mål, forma och prioritera insatser för att stärka läsundervisningen. Målet är att nå 

mätbara och uthålliga effekter i både elevernas läsförmåga och i lärarnas läsundervisning.  

 
Målgrupp är kvalitetsstrateger, verksamhetschefer, språk-, läs- och 

skrivutvecklare och andra nyckelpersoner som har i uppdrag att 

stärka läsundervisningen.  

 

 

 

Alla barn har rätt att lära sig att läsa. 

Tillsammans stärker vi läsförmågan i Sverige. 
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Paketets innehåll 

Intensivutbildning 

Under två heldagar ges underlag för att effektivt organisera ett 

hållbart utvecklingarbete av läsundervisningen. Du får såväl 

teoretiska kunskaper med utgångspunkt i science of reading och 

evidensbaserade arbetssätt som praktiska och konkreta verktyg. 

Vi visar på hur du kan ta fram utvecklings-, uppföljnings-, och 

kommunikationsplaner matchade just för din organisation. Utöver 

detta får du med dig konkreta arbetsmaterial såsom mallar, 

agendor och enkäter - kort sagt -  allt du behöver för att ta ert 

förändringsarbete vidare. Se vår hemsida för aktuella kommande 

utbildningstillfällen och lokal.  

Action plan 
Efter den initiala intensivutbildningen är du redo att tillsammans 

med oss utforma en konkret action plan i 10-12 steg att utgå ifrån 

i utvecklingsarbetet. Planen hjälper dig hålla riktning och skapar 

tydlighet för verksamheten.  

Materialpaket 
Du får tillgång till mängder av mallar för planer, enkäter, agendor, 

frågeformulär och lathundar så att du sparar tid och slipper börja 

från noll. Vi har tagit fram verktyg som fungerar så att du kan 

lägga tiden på själva utvecklingsarbetet.  

Utbyte med andra huvudmän 
Intensivutbildningen sker om möjligt tillsammans med deltagare 

från andra huvudmän. Genom övningar och diskussionsfrågor 

berikar era olika bakgrunder och ger nya perspektiv. Vid önskemål 

behåller ni kontakten efter utbildningen för erfarenhetsutbyte 

under utvecklingsprocessen och stöd.  

Uppföljning 
För att hålla i utvecklingsarbetet erbjuds du att delta i ett digitalt 

uppföljningstillfälle ett halvår efter avslutad utbildning, där du får 

dela med dig av framsteg och utmaningar.  

Uppföljningstillfälle 

efter sex månader 

Möjlighet till utbyte 

med andra huvudmän 
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intensivutbildning 

2 
Skräddarsydd action 
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